GERENCIA CORPORATIVA DE GESTION HUMANA Y ADMINISTRATIVA
DIRECCION MEJORAMIENTO CALIDAD DE VIDA
Convocatoria interna para concurso de ascenso / ingreso de la EAAB- ESP

Ndmero de Convocatoria:
Denominacién del Cargo:
Familia: ADMINISTRATIVO

Lista de Notas - Pruebas

G2-22-034-35
Profesional

Caédigo Nivel: 22
NUmero de Vacantes: 1

Anélisis de Total puntos
hoja de vida- Minimo
ID Inscripcion Cédula :Fe_c’)rica - Psicotécnica | Vinculacion aprobatorio

Practica (70%) (10%) con la pruebas

empresa (65/100

(20%) puntos)
25923605| 1112104239 40.83 8.86 0 49.69
21703455| 1023901345 23.33 6.19 7 36.53
19719705| 1022330763 19.44 6.53 7 32.97
23625105| 1013612912 70 7.45 3 80.45
20471805 91075757 40.83 7.54 7 55.37
27616505 80771858 11.66 8.28 3 22.95
24184005 80735684 27.22 6.22 3 36.44
22483155 80189890 33.05 8.66 7 48.71
27509555 80172659 3.89 7.22 0 11.11
18256905 80017055 60.28 8.23 11 79.51
27323255 79797447 66.11 6.85 3 75.96
22217505 79660227 50.55 7.63 7 65.18
24698055 79643776 33.05 7.6 3 43.65
27133505 79369929 60.28 7.94 0 68.22
19554105 73185137 50.55 6.37 7 63.92
26953305 57294419 7.78 6.48 0 14.26
18871005 51798831 50.55 6.79 7 64.35
18115455 4637629 15.55 7.02 11 33.57

v'  La Lista de Notas se encuentra organizada por orden descendente del nimero de cédula de los aspirantes




