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INTRODUCCION

La Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Bogotd (en adelante EAAB-ESP) de
conformidad con la Reglamentacion vigente al interior de la misma, adelanta
durante la vigencia 2019 en contrato con la Universidad Nacional de Colombia, el
concurso de ingreso y ascenso para cubrir 1.260 vacantes existentes para los niveles
operativo, técnico, tecndlogo y profesional en las diferentes dreas.

La EAAB-ESP es una entidad de cardcter técnico, de cuyos procesos misionales
depende el consumo del agua potable, al tiempo que, en razédn al tratamiento y
disposiciéon de aguas servidas se convierte en aliado estratégico de desarrollo del
pais en materia de saneamiento bdsico. Por esta razdén, es necesario que quienes
ingresen, asciendan y permanezcan, posean las competencias y conocimientos
necesarios para garantizar una optima prestacion del servicio.

La normatividad aplicable para el concurso, contenida en la Resolucion 0288 de
2010y las Resoluciones 081 y 082 de 2019, 293 y 445 de 2019 (Manual de Funciones)
definié cuatro grupos de aspirantes, asi como el tipo de pruebas y su ponderacion
dentro del concurso para cada uno, de acuerdo con el fipo y fiempo de
vinculacion a la empresa asi:

Acto

Administrativo Res. 082 de 2019 Res. 288 de 2010 Res. 081 de 2019
Vacantes 910 116 183 51
Convocatorias 79 69 85 2
v' Contratos a término indefinido G2 G3 v’ Contratos a término fijo

v’ Contratos a
v’ Contratos a término fijo término v’ Labor contratada
indefinido

éQuiénes pueden v’ Contratos a

participar? término fijo v’ Contrato a
término
v’ Labor i ini .
indefinido v’ Contratos de Prestacién de
v’ Labor contratada contratada

Servicios

v’ Contratos de
Prestacion de
Servicios
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Gerencias Gerencias de
Minimo dos entre: tedrica, practica, | Corporativas de Tecnologia,
Vacantes Vacantes - - . . . .
R - X tedrico-practica, psicométrica o Sistema Maestro Corporativa de
Operativas: Administrativas: ... L - < 2
psicotécnica y experiencia. y Servicio al Gestion Humana
Cliente: y Administrativa:
. v’ Tebrico- vacantes Vacantes . ..
v’ Préctica: 70% - ) o : v’ Practica: 80% | v Tedrica: 80%
Practica: 70% operativas: Administrativas:
v’ Psicotécnica: | v Psicotécnica: | v/ EAAB -Area - v’ Tebrico-

10%

10%

Practica 70%

Practica: 70%

v’ Experiencia
Especifica y/o
Relacionada:
20%

v’ Experiencia
Especifica y/o
Relacionada:
20%

v’ Psicotécnica:
10%

v’ Psicotécnica:
10%

v’ Vinculacién
con la Empresa
(Aplicacion tabla

art. 11 Res.

082/19): 20%

v Vinculacién
con la Empresa
(Aplicacion tabla

art. 11 Res.

082/19): 20%

v’ Psicotécnica:
20%

v’ Psicotécnica:
20%

Como se observa en la tabla, para las convocatorias con vacantes operativas en
cada uno de los cuatro grupos, se determind aplicar pruebas practicas con un
valor porcentual del 70% u 80% dentro del concurso. Lo anterior se justifica en razén
de la naturaleza propia de este tipo de cargos, en los cuales no basta con el
conocimiento y comprension de la tarea a realizar, sino que se hace requisito su
ejecucion de manera determinada en un contexto propio con unos resultados
esperados.

La prueba prdctica se utiliza entonces para verificar el grado de dominio de una o
varias competencias que involucran tanto conocimientos especificos, asi como
habilidades o destrezas. En esta prueba, los evaluados son puestos en el contexto,
lo que involucra actividades motoras o manuales para comprobar el dominio de
ciertas habilidades y/o destrezas, y la aplicacion de conocimientos adquiridos
mediante el aprendizaje’. Estos conocimientos pueden ser empiricos o basados en
la preparaciéon dada por programas de educaciéon formales o no formales.

PRUEBAS PRACTICAS DE CAMPO

Las Pruebas Prdacticas de Campo (PPC) buscan evaluar el grado de desempeno y
de dominio de las habilidades o destrezas para un tarea puntual en condiciones
controladas, en las cuales se ubica al aspirante en un contexto particular para

1 Tomado de: Documento “La prueba de ejecucion” 2014. Ministerio de Educacion Publica, Direccion de

Desarrollo  Curricular  Departamento de Evaluacion de los Aprendizajes disponible en:

https://www.uned.ac.cr/ece/images/documents/documentos2011-2015/prueba_de_ejecucion2014.pdf
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realizar actividades especificas que involucren secuencias y movimientos
ejecutados, asi como el resultado de los mismos. Dicho contexto fiene en cuenta
el manual de funciones y la normatividad aplicable, donde se evidencian los
conocimientos a emplear cotidianamente en la ejecucion del cargo.

Las pruebas prdcticas de campo se denominan pruebas de ejecucion, ya que a
través de ellas se requiere que los evaluados generen evidencia, mediante su
propio desempeno, que permita a los examinadores realizar juicios validos sobre “lo
que ellos saben y lo que pueden hacer” en situaciones que importan. Este fipo de
procesos de evaluacion se realizan siguiendo un proceso sistemdatico de definicidon
de tareas y desempenos a evaluar, diseno de protocolos de aplicaciéon vy
calificacién, entrenamiento de los evaluadores, uso de un entorno fisico que
cumpla con las caracteristicas del sitio donde normalmente se cumplen las labores
del personal a evaluar, y contar con la asesoria de los superiores de los cargos a
evaluar.

Metodologia de Aplicacion:

1. Como aspirante admitido a una o varias convocatorias con prueba prdctica
de campo, usted serd citado junto con otros aspirantes, a una de las sedes
de la EAAB-ESP. Alli le recibira el personal de logistica y el jefe de prueba por
parte de la Universidad Nacional, quienes le pedirdn que lea y firme el
consentimiento informado que le serd enfregado (Ver Anexos 1, 2 y 3).
Posteriormente, usted deberd esperar el llamado a presentar su prueba de
acuerdo con la programacion previomente establecida.

2. Una vez ingrese al lugar de aplicacion de la prueba, estard acompanado
por dos evaluadores de quienes recibird instrucciones claras y precisas para
realizar de manera consecutiva, una serie de actividades directamente
relacionadas con las funciones propias del cargo de la convocatoria a la
cual usted aspira. Estas actividades hacen parte de una tarea general que
se corresponde con el propdsito del cargo; recuerde que el objefivo es
evaluar su desempeno en cada una de ellas.

3. Su desempeno en cada una de las actividades serd registrado por los
evaluadores en hojas de calificacion, y su ejecucion durante toda la prueba
quedard registrada en video para posteriores verificaciones en caso de ser
necesario.

4. La prueba tendrd una duracion total de 45 minutos aproximadamente, y
cuando usted haya terminado se le pedird que firme el acta de asistencia y
abandone el lugar.

5. Tenga en cuenta que si usted fue admitido en convocatorias con prueba
practica de campo para diferentes grupos (laboratorios, conduccion y
mantenimiento), serd citado para cada prueba en dias y horarios diferentes.
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CONVOCATORIAS CON PRUEBA PRACTICA DE CAMPO

El criterio mds importante para establecer qué convocatorias de concurso
requerian aplicacion de prueba prdctica de campo, se centrd en la identificacion
de aquellos cargos cuyas funciones principales estdn involucradas en la MISION
esencial de la EAAB-ESP. que es: “Agua para la vida, generando bienestar para la
gente”, y del valor corporativo No. 4. Conocimiento técnico: “Contar con Ila
experiencia e idoneidad técnica para cumplir nuestra mision, a través del trabajo
en equipo y gestion del conocimiento™.

- Lo anterior implica garantizar el tratamiento y transporte del agua en
condiciones 6ptimas de calidad. Por tanto, los cargos llamados a presentar
este tipo de pruebas, son todos aquellos involucrados en el tratamiento de
la calidad del agua en cualguier momento de su ciclo. Lo cual estd en
coherencia con los términos de la misidn y visidn general de la empresa.

- El segundo criterio senala la importancia de evaluar las competencias, en
términos de destrezas en el uso y manipulacién técnica de equipos,
herramientas y materiales, segun cada procedimiento correspondiente; que
pueden impactar directa o indirectamente la integridad y calidad de la
materia prima de la E.A.A.B., es decir la manipulacién de la materia prima y
particularmente de las muestras del agua en cualquier momento de su ciclo.

- Eltercer criterio hace referencia a la necesidad de evaluar la competencia,
en términos de las destrezas en la operacién y/o manipulacion de vehiculos
que pueden impactar directa o indirectamente la salud e infegridad tanto
de los trabajadores y /o aspirantes (en sus distintos niveles jerdrquicos), como
de cualquier tercero.

- Elcuarto criterio hace referencia ala necesidad de evaluar la competencia,
en términos de las destrezas en la operacion y/o manipulacion de equipos,
herramientas y materiales para todos aquellos frabajadores involucrados en
las actividades de “Mantenimiento de sistemas de Acueducto vy
Alcantarillado (AA) y Locativos”.

[ PAgina 5 de 21 ]



]ﬁ UNIVERSIDAD

i 12 NACIONAL

.ﬁJ DE COLOMBIA

2...-:‘!

Una vez se establecieron los criterios diferenciadores de la prueba prdctica de
campo, se seleccionaron las siguientes convocatorias de acuerdo con la
justificacion que se menciona en la tabla:

CONVOCATORIAS SELECCIONADAS PARA PRUEBA PRACTICA DE CAMPO
. GRUPO TIPO DE
CONVOCATORIA | PROPOSITO EMPLEO EMPLEO PRUEBA JUSTIFICACION
Responder por la
operacion,
funcionamiento Y La habilidad de conducir
mantenimiento de los un vehiculo requiere
vehiculos tales como: poner en juego funciones
vehiculos, volquetas, motoras, sensoriales y
carrotanques, cognitivas, asi como
61-41-171-50 c_ar’r?iones, furgones y Grupo | Pré(ftica en conocimient9§ pr(?\l/ios
similares, para cumplir vehiculo para la identificacion de
con el transporte de factores de riesgo y el
personal o de despliegue de acciones
elementos del area compensatorias que
siguiendo las eviten situaciones
instrucciones precisas amenazantes.
que le sean
proporcionadas.
Responder por |la
operacion,
funcionamiento y La habilidad de conducir
mantenimiento de los un vehiculo requiere
vehiculos tales como: poner en juego funciones
vehiculos, volquetas, motoras, sensoriales vy
carrotanques, cognitivas, asi como
G3-41-172-51 c.arrTiones, furgones y Grupo Il Pré(ftica en conocimi.ento§. Previos
similares, para cumplir vehiculo para la identificacion de
con el transporte de factores de riesgo y el
personal o de despliegue de acciones
elementos del area compensatorias que
siguiendo las eviten situaciones
instrucciones precisas amenazantes.
que le sean
proporcionadas.
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CONVOCATORIAS SELECCIONADAS PARA PRUEBA PRACTICA DE CAMPO

CONVOCATORIA

PROPOSITO EMPLEO

GRUPO
EMPLEO

TIPO DE
PRUEBA

JUSTIFICACION

G2-50-231-36

Realizar labores
operativas que se
requieran para el
normal desarrollo de
las actividades del
laboratorio, con el fin
de cumplir con los
servicios acordados.

Grupo

Practica en
laboratorio

Esta prueba se debe hacer
Practica en laboratorio
dada la necesidad de
evaluar el desempefo
especifico en la toma,
manejo y tratamiento de
muestras de laboratorio.

G3-41-177-36

Realizar los ensayos,
pruebas basicas vy

rutinarias, sobre
aguas, lodos,
biosdlidos y
sedimentos, para

generar los andlisis
respectivos y dar
cumplimiento a los
servicios pactado

Grupo Il

Practica en
laboratorio

Esta prueba se debe hacer
Practica en laboratorio
dada la necesidad de
evaluar el desempefo
especifico en la toma,
manejo y tratamiento de
muestras de laboratorio.

G2-42-214-52

Realizar, en
coordinacion con los
técnicos del area, la
verificacidn, operacion
y el control del proceso
de la planta de
tratamiento v
desarrollar el proceso
de inspeccidn,
medicion y ensayo,
para  asegurar la
calidad, cantidad,
continuidad del agua
suministrada.

Grupo Il

Practica en
laboratorio

Esta prueba se debe hacer
Practica en laboratorio
dada la necesidad de
evaluar el desempefio
especifico en la toma,
manejo y tratamiento de
muestras  desde los
embalses y/o plantas de
tratamiento  para el
laboratorio.

G3-42-216-52

Realizar, en
coordinacion con los
técnicos del area, la
verificacion, operacion
y el control del proceso
de la planta de

Grupo lll

Practica en
laboratorio

Esta prueba se debe hacer
Practica en laboratorio
dada la necesidad de
evaluar el desempefo
especifico en la toma,
manejo y tratamiento de
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CONVOCATORIAS SELECCIONADAS PARA PRUEBA PRACTICA DE CAMPO

CONVOCATORIA

PROPOSITO EMPLEO

GRUPO
EMPLEO

TIPO DE
PRUEBA

JUSTIFICACION

tratamiento v
desarrollar el proceso
de inspeccion,
medicién y ensayo,
para asegurar la
calidad, cantidad,
continuidad del agua
suministrada.

muestras  desde  los
embalses y/o plantas de
tratamiento  para el
laboratorio.

G2-31-085-52

Realizar los analisis

fisico-quimicos y
micro-biolégicos  del
agua cruda, en
proceso, tratados,
servidos e insumos
quimicos para

asegurar la calidad,
cantidad, continuidad
y oportunidad de Ia
verificacion de Ia
calidad del agua.

Grupo |l

Practica en
laboratorio

Esta prueba se debe hacer
Practica en laboratorio
dada la necesidad de
evaluar el desempefo
especifico en la toma,
manejo y tratamiento de
muestras  desde los
embalses y/o plantas de
tratamiento  para el
laboratorio.

G3-31-088-36

Medir y analizar los
parametros requeridos
a las muestras
recibidas en el
laboratorio, con el
propdsito de cumplir
con los requerimientos
establecidos en la
normatividad vigente y
en los acuerdos de
servicio o en la
prestacion de
servicios.

Grupo lll

Practica en
laboratorio

Esta prueba se debe hacer
Practica en laboratorio
dada la necesidad de
evaluar el desempefio
especifico en la toma,
manejo y tratamiento de
muestras.

G3-40-158-78

Realizar  actividades
logisticas en las obras
de reconstruccion,
mantenimiento

preventivo y correctivo

Grupo lll

Practica de
Mantenimiento

Esta prueba se debe hacer
Practica en campo dada la
necesidad de evaluar el
desempefio especifico en
el uso de equipos vy
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CONVOCATORIAS SELECCIONADAS PARA PRUEBA PRACTICA DE CAMPO

CONVOCATORIA

PROPOSITO EMPLEO

GRUPO
EMPLEO

TIPO DE
PRUEBA

JUSTIFICACION

de lared de acueducto,
para evitar
inconvenientes que
afecten a la ciudadania

materiales para
reparaciones de redes,
acometidas y accesorios.
En la interpretacion de
planos de redes de
acueducto.

G1-52-234-80

Realizar labores
operativas y de apoyo
en el mantenimiento
de infraestructura vy
locativas que
comprendan los
sistemas de acueducto
y alcantarillado,
plantas de tratamiento
y estaciones de
bombeo.

Grupo IV

Practica de
Mantenimiento

Esta prueba se debe hacer
Practica en campo dada la
necesidad de evaluar el
desempefio  especifico,
del ayudante operativo,
en el uso de equipos,
herramientas y materiales
involucrados  en las
actividades de
“Mantenimiento de
sistemas de Acueducto y
Alcantarillado  (AA) vy
Locativos”.

G4-52-235-85

Realizar labores
operativas y de apoyo
en el mantenimiento
de infraestructura vy
locativas que
comprendan los
sistemas de acueducto
y alcantarillado,
plantas de tratamiento
y estaciones de
bombeo.

Grupo IV

Practica de
Mantenimiento

Esta prueba se debe hacer
Practica en campo dada la
necesidad de evaluar el
desempeiio  especifico,
del ayudante operativo,
en el uso de equipos,
herramientas y materiales
involucrados  en las
actividades de
“Mantenimiento de
sistemas de Acueducto y
Alcantarillado (AA) vy
Locativos”.

G1-42-203-50

Ejecutar labores de
mantenimiento en
terreno, con el
objetivo de reparar
elementos de la red de

Grupo |

Practica de
Mantenimiento

Esta prueba se debe hacer
Practica en campo dada la
necesidad de evaluar el
desempeiio  especifico,
del albaiil, en el uso de
equipos, herramientas y
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CONVOCATORIAS SELECCIONADAS PARA PRUEBA PRACTICA DE CAMPO
. GRUPO TIPO DE
CONVOCATORIA PROPOSITO EMPLEO EMPLEO PRUEBA JUSTIFICACION
acueducto o materiales involucrados
alcantarillado. en las actividades de
“Mantenimiento de
sistemas de Acueducto y
Alcantarillado  (AA) vy
Locativos”.
Esta prueba se debe hacer
Practica en campo dada la
. necesidad de evaluar el
Ejecutar labores de N e
- desempeiio  especifico,
mantenimiento en -
del albaiil, en el uso de
terreno, con el Practica de | equipos, herramientas
G3-42-204-51 objetivo de reparar | Grupo lll . q p‘ ' . y
Mantenimiento | materiales involucrados
elementos de la red de .
en las actividades de
acueducto o “ .
alcantarillado Mantenimiento de
) sistemas de Acueducto y
Alcantarillado  (AA) vy
Locativos”.

Una vez definido el grupo de convocatorias a las cuales se aplicard las PPC, se
encuentra que éstas van dirigidas a tres grupos:

Grupo 1:

TRATAMIENTO DEL AGUA. Conformado por operarios, técnicos vy

tecndlogos de los laboratorios de plantas de tratamiento y demds laboratorios
involucrados en cualquier proceso de tratamiento del agua y en los diferentes
momentos de su ciclo. Las competencias a evaluar para los cargos de este grupo
de convocatorias se enuncian en el siguiente cuadro:

CONVOCATORIA N3: EJES ESPECIFICOS POR EMPLEO

DENOMINACION

COMPETENCIAS MINIMAS

MUESTRAS DE AGUAS Y

PROCESOS  DE
ADUCCION,

CAPTACION,
G2-31-085-52

ALCANTARILLADO.
SEGURIDAD  SANITARIA Y

NORMATIVIDAD EN SANEAMIENTO Y AGUA POTABLE.
ALMACENAMIENTO,

TRATAMIENTO Y VERTIMIENTOS. RED DE ACUEDUCTO Y

MEDIO  AMBIENTAL.

SUELOS.

Tecndlogo Operativo

Preparacion reactivos (acidos, base,
indicadores), para la determinacién de
acidez, alcalinidad de agua potable. El
aspirante debe reconocer y utilizar
adecuadamente reactivos, elementos de
laboratorio, equipos y condiciones de
seguridad.
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJO.

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION. TRATAMIENTO DE

AGUAS.

LIMNOLOGIA. MANEJO DE LABORATORIO. MANEJO DE

MATERIALES Y REACTIVOS DE LABORATORIO. Preparacidon reactivos (acidos, base,

MICROBIOLOGIA. NORMAS DE ACREDITACION DE indicadores), para la determinacion de

LABORATORIO. QUIMICA ANALITICA E INSTRUMENTAL. acidez, alcalinidad de agua potable. El
G3-31-088-36  |[SEGURIDAD SANITARIAY MEDIO AMBIENTAL. SISTEMA DE| Tecndlogo Operativo |aspirante debe reconocer vy utilizar

GESTION DE LABORATORIOS. SISTEMA DE GESTION DE adecuadamente reactivos, elementos de

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. SISTEMA laboratorio, equipos y condiciones de

INTEGRADO DE GESTION. TECNICA ANALITICA E seguridad.

INSTRUMENTAL.

MANEJO DE MATERIALES DE LABORATORIO. MANEJO DE

REACTIVOS Y LABORATORIO. NORMAS TECNICAS DE

LABORATORIOS Y PLANTAS DE TRATAMIENTO. . . Realizaciéon de pruebas quimicas vy
G3-41-177-36 |t GURIDAD SANITARIA Y MEDIO AMBIENTAL. SISTEMA DE|  AWiliar Operativo | . i ologicas de agua cruda y tratada.,

GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

TECNICAS DE MEDICION DE CAUDALES.

NORMATIVIDAD EN SANEAMIENTO Y AGUA POTABLE.

NORMATIVIDAD PARA LOS PROCESOS DE CAPTACION, Procedimientos de manelo, limpleza

ALMACENAMIENTO, ~ ADUCCION,  TRATAMIENTO Y i e
G2-42-214-52  |VERTIMIENTOS. OPERACION Y MANTENIMIENTO DE| Ayudante Operativo [ooro v ;

PLANTAS DE  TRATAMIENTO.  OPERACION Y materiales de laboratorio y normas de

MANTENIMIENTO DE REPRESAS. SISTEMA DE GESTION DE seguridad.

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

NORMATIVIDAD EN SANEAMIENTO Y AGUA POTABLE.

NORMATIVIDAD PARA LOS PROCESOS DE CAPTACION, rocedimientos de manelo, limpleza

ALMACENAMIENTO, ~ ADUCCION,  TRATAMIENTO Y iy e
G3-42-216-52  |VERTIMIENTOS. OPERACION Y MANTENIMIENTO DE| Ayudante Operativo [coror v ;

PLANTAS DE  TRATAMIENTO.  OPERACION Y materiales de laboratorio y normas de

MANTENIMIENTO DE REPRESAS. SISTEMA DE GESTION DE seguridad.

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

MUESTRAS DE AGUAS Y SUELOS. NORMAS DE
62-50-231-36 ACREDITACION DE LABORATORIO. NORMAS TECNICAS DE Auxiliar Realizaciéon de pruebas quimicas y

CALIDAD. SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD microbioldgicas de agua cruda y tratada.

EN EL TRABAJO.

EJEMPLO:

Un posible desempefio a evaluar en los cargos de laboratorio estd determinado en la
medicidn de soluciones y dosificaciones para los procesos de coagulacién y floculacion
que intervienen en la potabilizacién del agua en una planta de tratamiento. Asi mismo, en
algun momento de la prueba se puede solicitar que el evaluado identifique cudles son los
reactivos a usar en dichos procesos.
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Grupo 2: CONDUCTORES. Conformado por conductores de vehiculos tales como:
camiones, furgones y similares. Las competencias a evaluar para los cargos de este
grupo de convocatorias se enuncian en el siguiente cuadro:

CONVOCATORIA N3: EJES ESPECIFICOS POR EMPLEO DENOMINACION COMPETENCIAS MINIMAS
ATENCION INMEDIATA EN PRIMEROS AUXILIOS. NORMAS

G1-41-171-50 ESTABLECIDAS POR LA SECRETAF,{IA DE TRANSITO Y Conductor Operativo Destrezas en la inspeccién, operacion y/o
TRANSPORTE. SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y manipulacién de vehiculos, asi como
SALUD EN EL TRABAIO. dominio de conceptos en seguridad vial.
ATENCION INMEDIATA EN PRIMEROS AUXILIOS. NORMAS Destrezas en la inspeccién, operacion y/o
ESTABLECIDAS POR LA SECRETARIA DE TRANSITO Y . manipulacién de vehiculos mayores o

G3-41-172-51  |rc ANSPORTE. SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD y| ConductorOperativo i o asi como dominio de
SALUD EN EL TRABAJO. conceptos en seguridad vial.

EJEMPLO:

Un posible factor de dificultad a evaluar, es la conduccidon de furgdn en terreno con
distintas pendientes, dado que este tipo de vehiculo necesita de una operacion particular,
dependiendo de las condiciones de la pendiente, lo cual los condiciona en arrasfre por
gravedad (fuerza hacia atrds). Adicionalmente puede evaluarse los procedimientos de
maniobras en circuito y mantenimiento de vehiculos, como parte de la operacién cotidiana
de la EAAB-ESP.

Grupo 3: MANTENIMIENTO DE SISTEMAS AA Y LOCATIVO. Conformado por los cargos
involucrados en la operacidén y/o manipulacidn de equipos, herramientas vy
materiales que estén relacionados con las actividades de “Mantenimiento de
sistemas de Acueducto y Alcantarillado (AA) y Locativos™. Adicionalmente se tuvo
en consideracion el nivel de escolaridad de los posibles aspirantes a estos cargos,
ya que pueden no fener un amplio dominio de las pruebas escritas. Las
competencias a evaluar para los cargos de este grupo de convocatorias se
enuncian en el siguiente cuadro.
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CONVOCATORIA N3: EJES ESPECIFICOS POR EMPLEO DENOMINACION COMPETENCIAS MINIMAS

ESPECIFICACIONES TECNICAS DE ESPACIO PUBLICO. Uso técnico de equinos. herramientas

LIMPIEZA Y DESAGUE DE CAMARAS. materiales invcéluira:jos en Iaz

MEZCLA Y VACIADO DE CONCRETO. o . “ -
M0 s reewos o cwoms| AP e e et o

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL (AA) y Locativos” y

TRABAJO. 4 :

ESPECIFICACIONES TECNICAS DE ESPACIO PUBLICO. iﬁ:ﬁ:g:o d‘?nflill‘:;?:a::"ame'ne”tasla‘g

LIMPIEZA Y DESAGUE DE CAMARAS. MEZCLA Y VACIADO o L “ -
63-42-204-51 " InE CONCRETO. NORMAS TECNICAS DE CALIDAD. SISTEMA Albaiil :icsttz::zje;e fceue du'\é'tinter;\'lr:a'i:::i”a:s

DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. R y

(AA) y Locativos”.

NORMAS TECNICAS DE CALIDAD. OPERACION Y

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS, HERRAMIENTAS Y Uso operativo de equipos, herramientas

SISTEMAS DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO. y materiales involucrados en las
G1-52-234-80 |SANEAMIENTO BASICO Y AGUA POTABLE. SISTEMA DE Ayudante actividades de “Mantenimiento de

ALMACENAMIENTO. SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD sistemas de Acueducto y Alcantarillado

Y SALUD EN EL TRABAJO. TECNICAS DE MANTENIMIENTO (AA) y Locativos”.

DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO.

NORMAS TECNICAS DE CALIDAD. OPERACION Y

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS, HERRAMIENTAS Y Uso operativo de equipos, herramientas

SISTEMAS DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO. y materiales involucrados en las
G4-52-235-85  |[SANEAMIENTO BASICO Y AGUA POTABLE. SISTEMA DE Ayudante actividades de “Mantenimiento de

ALMACENAMIENTO. SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD sistemas de Acueducto y Alcantarillado

Y SALUD EN EL TRABAJO. TECNICAS DE MANTENIMIENTO (AA) y Locativos”.

DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO.

EQUIPOS Y MATERIALES PARA REPARACIONES DE REDES, Uso de equibo herramientas

ACOMETIDAS Y  ACCESORIOS.  HIDRAULICA. il :'r“apres’aradones o desy
G3-40-158-78 INTERPRETACION DE PLANOS DE REDES DE ACUEDUCTO. Auxiliar Operativo acometidasp accesrc))riOS' Inter retacic’)r;

NORMAS ESTABLECIDAS POR LA SECRETARIA DE P e ‘ée e acugducto

TRANSITO Y TRANSPORTE. SISTEMA DE GESTION DE Al ﬁt fillado y

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. cantarifiado.

EJEMPLO:

Una posible tarea a evaluar en el personal encargado del mantenimiento del sistema de la
red de alcantarillado, consiste en solicitar que identifique las herramientas adecuadas y
proceda con la reparacion e instalacion de tuberias domiciliarias; ademds, posiblemente
se avaluardn las dindmicas técnicas o de buenas prdcticas de ingenieria que en ella
intervienen.
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PROCESO DE DISENO DE LA PRUEBA

La metodologia para el diseno de las pruebas practicas de campo —PPC- incluye
los siguientes pasos:

¢ Bajo la coordinacién del Ingeniero asesor técnico, se conformé un equipo para el
disefio, aplicacion y calificacién de las pruebas practicas de campo que cuenta

con la participacion de expertos para cada grupo de convocatorias, asi como de
psicometras o expertos en evaluacion y observacion.

J

*El equipo técnico estudid la descripcion, propdsito, funciones esenciales v)

y
conocimientos basicos requeridos para cada uno de los cargos de los tres grupos

de concocatorias de PPC.

J

~N
*Se definieron TAREAS -SITUACIONES derivadas del propésito principal del cargo,

asi como DESEMPENOS observables y medibles intrinsecamente relacionados con
Estructura la tarea definida para la evaluacién.

de Prueba

J

~N
*El disefio de la prueba resulta en una matriz o lista de chequeo que describe

claramente cada uno de niveles de competencia alcanzados por el evaluado para
gue éstos sean registrados por los observadores.

J
)
*El grupo de expertos en asesoria con los psicometras, validan la versién final de
las pruebas en cuanto al contenido y la metodlogia propuesta.
de la Prueba Y,
~N

* Se generd la presente guia de orientacidn al aspirante sobre las caracteristicas
de las pruebas practicas de campo, y las condiciones y requisitos de aplicacién.

J
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FACTORES DE LA PRUEBA PRACTICA DE CAMPO

Para estructurar la PPC, se emplearon los siguientes factores que definen la
operacion de la prueba:

No. | FACTOR DEFINCION

Al considerar la PPC como un sistema en si mismo, los elementos que
lo estructuran son:

1 ELEMENTOS - Las Personas (evaluado y evaluadores)

— Los insumos (equipos, herramientas y materiales)

— La Prueba (tareas y desempefios)

Es el contexto escogido para evaluar los saberes, las destrezas y el
desempeno del aspirante, el cual cuenta con unas variables
controladas para exponer al aspirante en la resolucién de una
situacién particular. Existiran tantos escenarios como se requiera
para evaluarlo mediante pruebas practicas de campo.

Es el conjunto de acciones que realiza el evaluado dentro del
3 TAREA-SITUACION | escenario de la prueba. Dichas acciones se traducen en desempefios
y procedimientos especificos.

Para ejecutar la PPC, son necesarios los insumos de tres tipos:
-Instalaciones

4 INSUMOS -Equipos (cualquier maquina)

-Herramientas (Fisicas)

-Materiales (usables para consumo y desecho)

Hace referencia a dos actores:

ESCENARIOS  DE
APLICACION

- Por parte de la entidad (EAAB-ESP.) propietario y/o

5 RESPONSABLES re.spon.sa't')le del cothroI (operador de los equipos) y la
disponibilidad de los insumos.

- Por parte a la UNAL como responsable de la prueba (disefio,

escenarios, calificacidon, expertos, observadores).

Hace referencia a la disponibilidad en cuanto a lugar, tiempo,

6 LOGISTICA insumos y demas elementos a emplear para la ejecucién de la prueba

practica de campo.

Hace referencia a las condiciones y requisitos necesarios para llevar

a cabo en condiciones seguras la PPC. Involucra aplicacién de normas

de seguridad y demas procedimientos o normas para garantizar la

integridad y la proteccién de los actores.

Hace referencia a la disponibilidad obligatoria de cualquier

certificado, constancia, permiso o pdliza necesaria a emplear en la

7 SEGURIDAD

8 CERTIFICADOS
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No. | FACTOR DEFINCION
PPC en condiciones seguras. Como las licencias de conduccion y los
conceptos de Salud Ocupacional.
Hace referencia a los riesgos que involucran la integridad de las
personas durante la ejecucién de la PPC. Por tanto, es obligacion de
9 RIESGOS las entidades involucradas mitigarlos, para llevarlos a su minimo
valor. Esto va en concordancia con la matriz de riesgos de la EAAB-
ESP.
VARIABLES Hace referencia al tiempo, procedimientos y protocolos a usar
10 | DURANTE LA durante la prueba. ’
PRUEBA
CONSENTIMIENTO INFORMADO AL CONCURSANTE: Hace
referencia al formato en el cual el concursante acepta las condiciones
CONDICIONES y factores de la PPC, e informa que cuenta con las condiciones fisicas
11 | PARA y sensoriales aptas para presentar la prueba.
CONCURSANTES REGLAMENTO A LOS ASPIRANTES: Condiciones para la presentacion
de las pruebas, donde los aspirantes aceptan ciertas normas de
comportamiento. (Ver Anexo)

CITACION A PRUEBAS PRACTICAS DE CAMPO

La Universidad Nacional de Colombia informard a cada participante a través del
aplicativo OTUS, los lugares, fechas y horas exactas para la presentacion de las
pruebas practicas de campo, las cuales serdn realizadas los fines de semana vy los
dias hdabiles que se senalen de acuerdo con la programaciéon establecida.

REQUISITOS PARA LA PRESENTACION DE LA PRUEBA

[ Pag

Documento de Identificacion:

Se considera, para este efecto, documento

vdlido de identidad, aquel que permite la plena identificacién de la
persona, como lo son:

+ Cédula de Ciudadania, en el formato vigente determinado por la

Registraduria Nacional del Estado Civil (amarilla con holograma).

+ Comprobante de trdmite de documento de identidad — Verde

con coédigo de verificacion QR.

+ Comprobante de trdmite de documento de identidad — Verde sin

codigo QR.
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REPUBLICA DE COLOMBIA FECHA DE NACIMIENTO DD-MM-YYYY
IDENTIFICACION PERSONAL CIUDAD
CEDULA DE CIUDADANIA (DEPARTAMENTO)
LUGAR DE NACIMIENTO
wwero 01101101 01100001

XX G.S.RH SEXO
ESTATURA G5 RH SEXO

RODRiIGUEZ LOPEZ o

APELLIDOS FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION “ ‘44
RTIN FRANCISCO -
RES

70 Uy O Lo v Yo G het O ")lrf':l"

- : COMPROBANTE O DOCUMENTO EN TRAWTE
-8 LSRN

190 0¢ DOCUMENTO | CC | T lcuaseexs | PV | OUP I REC) REN TN
£ WOMPAOWMND L CLaM ta (e im A

(S-S
i iwaom LN CACOn 5

FRCRA B O DN (A0 BOCUR N
AVOAR ¥ FECHA OF PREPARACIIM 7 &0
NI DL PRLPAMADON

3
5
5 CUOARY FECHA OF MACAMINTO g k . ’
5 - O SR < ST TR AAOSE
LUGAR Y FECHA D PHOMRACION. 1 -
MAUANRO DR PRI k z . “
e = e B0 aasta 14 1104 20110 S5 v

CFOMA O TG DL SO N

- Contrasefa verde con codigo de barras

y : Contrasefia con c6digo OR para tramites en linea
para tramites presenciales

2. Llicencia de Conduccién: Para el grupo de pruebas de conductor operativo
serd indispensable la presentacion y verificacion del estado de la licencia
de conduccidn segin categoria exigida como requisito minimo segin
manual de funciones.

»§~ REPUBLICA DE COLOMBIA

MINIS TERIO DE TRANSPORTE
LICENCIA DE CONDUCCION

o NG, HX0O0000000000
O
PEDRO ARMANDO PEREZ JARAMILLO _~ -~
PO M VA CMOID e e
203990 A -
RO BE :
- AR\
LS TERCC KRS DL COARRAC T
CONDUCIR CON uvmn Y CON AUDIFONOS

NN LR TRANKTO LAPRIOON
STRIA TTEYTTD
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Antes del dia de la prueba

Dias antes de la aplicacion verifique los aspectos que estdn relacionados en la
siguiente tabla, ponga un vdespués de verificar que ha cumplido con cada
accion.

LISTA DE CHEQUEO

Verifique dos dias antes en la citacion el sitio de aplicacién de prueba identificando la sede de
la EAAB-ESP. y la hora en la cual debe presentarse.

Evite llevar carro o moto a la sede de presentacién de las pruebas, dado que no se permite el
ingreso de ningiin medio de transporte al sitio de aplicacion.

Programe la salida de su casa teniendo en cuenta el hecho de estar en el sitio con 30 minutos
de antelacidn, esto le permitira verificar sus datos y el acceso al lugar asignado.

Verifique con antelacién que cuenta con el documento de identificacién necesario; recuerde
qgue es INDISPENSABLE tanto para el ingreso al lugar de aplicacién como para la presentacion
de las pruebas, la presentaciéon del documento de identidad (Revise el aparte ELEMENTOS
PARA LA APLICACION DE LA PRUEBA, en el que se muestran los documentos que puede
presentar el dia de la aplicacidn).

No lleve celular, calculadora, computadores portatiles, cdmaras fotograficas, audifonos,
cualquier otro equipo de comunicacion y/o electrénico (relojes digitales) durante la jornada de
aplicacion de pruebas. Tampoco es permitido el ingreso de libros, hojas, anotaciones,
cuadernos, revistas, calculadoras, reglas, mapas o cualquier otro documento distinto a aquellos
gue sean entregados para el desarrollo de las pruebas.

En caso de llevar celular debe estar apagado y el jefe de prueba le indicard donde dejarlo.

No se autoriza el ingreso de personas acompafiantes, salvo en casos de aspirantes en situacion
de discapacidad que asi lo requieran y que lo hayan reportado al momento de la inscripcién.
Sin embargo, en este caso el acompafiante NO ingresa al sitio de aplicacion.

No se permitird el ingreso de ningln tipo de arma.

No se permitira el ingreso de aspirantes que se presenten en estado de embriaguez o bajo
efectos de drogas psicoactivas; a estas personas se les impedird el ingreso al sitio de
presentacion de las pruebas y perderdn la oportunidad de presentarla.

Los intentos de fraude, tales como suplantacidon o cualquier otra situacion irregular, implicaran
la apertura de un proceso de investigaciéon que puede conllevar a la anulacién de la prueba.

REFLEXION: Esta es una buena oportunidad para concursar, tenga en cuenta que las pruebas
practicas de campo evaltan sus saberes, habilidades y competencias para realizar actividades
propias del cargo y simulan situaciones reales a las cuales usted probablemente se ha visto
expuesto. Aproveche esta oportunidad para demostrar sus habilidades.
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CALIFICACION DE LA PRUEBA PRACTICA DE CAMPO

La calificacion del saber-hacer en las pruebas prdcticas de campo se realiza
mediante el uso de matrices o rubricas, definidas como un formato de cuadro
prdctico y fdcil de diligenciar por parte de los evaluadores, en el cual se describe
de manera detallada las conductas esperadas como cumplimiento de los
desempenos especificos a evaluar, y se senala si el evaluado ejecutd o no la tarea
de manera correcta de acuerdo con un resultado esperado objetivamente.

Durante la aplicacion de la prueba prdactica de campo, el concursante recibird
indicaciones concretas sobre actividades que deberd realizar en presencia de dos
evaluadores, quienes registran el nivel de ejecucién del concursante, teniendo en
cuenta criterios objetivos definidos previamente en protocolos de prueba basados
en normatividad, buenas prdacticas, normas técnicas, y procesos y procedimientos
(mapa de procesos) determinados por la entidad de acuerdo con el propdsito
principal de cada uno de los cargos.

Cada desempeno que hace parte de la tarea que se evalta en la prueba prdctica
de campo, serd cdlificado en una escala por parte de cada uno de los
evaluadores y la suma de aciertos corresponderd al puntaje directo obtenido por
el concursante. A dicho puntagje directo se aplicardn los estadisticos
correspondientes para obtener el puntaje final de la prueba.

Tenga en cuenta que las pruebas prdcticas de campo corresponden al nivel 3 de
la estructura general de prueba (50%)., es decir, que adicionalmente usted
presentard de manera escrita las pruebas de nivel 1 (conocimientos de empresa)
con valor de 25% vy el nivel 2 (conocimientos del drea donde se ubica el cargo) con
valor de 25%. La suma de los resultados en los fres niveles de prueba se fransforma
en el 70% u 80% del valor de la prueba en relacion con el total de pruebas del
CONCUrso.

RESULTADOS Y RECLAMACIONES

La fecha de resultados de la prueba y la fecha de interposicion de Recursos,
serdn debidamente informadas por los diferentes canales de comunicacion.

v' Guia Presencial de Orientacién al Aspirante para Presentacion de PPC

La Universidad Nacional de Colombia, a través del equipo técnico encargado del
diseno, aplicacién y calificacion de las pruebas prdcticas de campo, realizd unas
socializaciones informativas, en las cuales se explicd el presente documento y se
aclararon dudas por parte de los concursantes. A continuacidén se relaciona la
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programacion en la cual se realizaron las socializaciones, y se incluye el link
mediante el cual se puede ver el video de cada una.

GRUPO FECHA HORA LUGAR
Auditorio Principal
Facultad de
Tratamiento de Selgee 17 e 8:00 a 10:00 a.m. Clepc[os
Agua agosto de 2019 Econdmicas.
UNAL Sede
Bogota.
Ver video: hitps://youtu.be/i[dATQFUMXCYE
Conductores Auditorio Principal
Facultad de
Sdbado 17 de Ciencias
agosto de 2019 el e Econdmicas.
UNAL Sede
Bogota.

Ver video: hitps://youtu.be/UTAasmQ3GO0s
Auditorio Principal

Facultad de
Mantenimiento de Sdbado 17 de 2:00 p.m. a 3:00 Ciencias
Sistemas de AAy agosto de 2019 .M. Econdmicas.
Locativo 1 UNAL Sede
Bogota.

Ver video: hitps://youtu.be/réét4vEPGsQ
Auditorio Principal

Mantenimiento de fecuiies ge
. Sdbado 17 de 3:00 p.m. a 4:00 Ciencias
Sistemas de AAy L.
Locativo 2 agosto de 2019 p.Mm. Econdmicas.
UNAL Sede
Bogota.
Auditorio Principal
Mantenimiento de Facultad de
. Sdbado 17 de 4:00 p.m. a 5:00 Ciencias
Sistemas de AAy -
Locativo 3 agosto de 2019 p.M. Economicas.
UNAL Sede
Bogotd.
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iEXITO EN SU PRUEBA!

Anexo 1. Consentimiento Informado para presentacion de Prueba Prdctica de
Laboratorios.

Anexo 2. Consentimiento Informado para presentacion de Prueba Prdctica de
Conduccién de Venhiculo.

Anexo 3. Consentimiento Informado para presentacion de Prueba Prdctica de
Mantenimiento de Sistemas de AA.
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