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CIRCULAR
1410001-2018- ¢ @

Bogota, {7 MAR 2018

PARA: Servidores Publicos de la EAB

Asunto: Participacién en Politica de los Serwdores
Publicos. :

Se reitera lo establecido en la Circular 1410001-2017-21 del 12 de octubre de 2017, 'en log s;gmentes
términos:

Ante la proximidad de la nueva jornada electoral prevista para 2018, en la cual los Colombianos
elegiremos Presidente, Vicepresidente y representantes al Congreso de la Reptiblica, la Gerencia
‘Corporativa de Gestién Humana y Administrativa les recuerda a todos los servidores publlcos de la
EAB-ESP, los deberes y las prohibiciones que deben tener en cuenta en el marco de lo dispuesto
en la Constitucidn Pglitica de Colombia, -en la Ley dé Garantias Electorales y en Ja Directiva
Unificada 001 de 2017 de la Procuradurla General de la Ndcion mediante la cual se imparten
instrucciones a los servidores publicos.

- Asi mismb, hace unilamado especial a los. servidores publices para que bajo ninguna circunstancia
cometan alguna de las siguientes conductas, expresamente prohibidas y cuya infraccién constltuye
falta’ gravisima: _

1. Acosar, presionar, o determinar, en cualquier forma, & subalternos para que respalden alguna
‘causa, campana o controversia politica.

2. Difundir propaganda electoral -a favor o en contra de cualquier partido, agrupacion o
movimiento politice, a través de publicaciones, estaciones oficiales de television y de radio ©
imprenta publica, a excepcién de lo auterizado en la ley 996 de 2005.

3. Favorecer con promociones, bonificaciones, o ascensos indebidos, a quien'es dentro-de la
entidad a su cargo participan en su misma causa. o camparia. pelitica, sin perjuicio de Jos
concursos qué en condiciones publicas de igualdad e Imparcialidad ofrezcan tales
posibilidades a los servidores publicos.

4.  Ofrecer algun tipo de beneficio directo, particular, inmediato e indebido para los ciudadanos o
para las comunidades, mediante obras o actuaciones de la administracion publica, con el
objeto de influir en la intencién de voto.

5. Aducirrazones de “buen servicio” para despedir funcionarios de carrera.
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Ademas la Gerencia les sdlicita a sus trabajadores respetar el tiempo de servicio y en ningln caso
disponer de su horario de trabajo para gestionar intereses de fipo glectoral o exonerarse del
cumplimiento de sus’ deberes constitucionales y legales, con el pretexto de ejercer el derecho de
participacion en politica. '

A los gerentes y directores de la EAB les recuerda-que durante los cuatro (4) meses anteriores a las
elecciones, no podran celebrar convenios interadministratives para la gjecucion deé recursos.
ptiblicos, ni participar, promover o destinar dichos recursos de |las entidades a su cargo ni.de los que
participen como miembros de sus juntas directivas, para reuniones de caracter proselifista.

Tampoco podran inaugurar obras publicas o dar inicio a programas de caracter social en reuniones
0 eventos en los que participen vocerds o candidatos a cargos de eleccion popular, ni podran
gutorizar el uso de inmuebles o bienes muebles de caracter publico, ni facilitar el alojamiento, ni el
transporte de electores para el servicio de una causa politica.

La némina de la Empresa no se podra modificar dentro de los cuatro (4) meses anteriores a las.
elecciones, salvo que se trate de provision de cargos.por faltas definitivas, con ocasion de muerte o
rentincia ifrevocable del cargo. correspendiente debidamente aceptada.

Asi-mismo, en la Directiva Unificada 001 de 2017, el Procurador General de la Nacion exhorta a los
sérvidores publicos y a'los particulares que ejercen funciones pitblicas, a-que se abstengan deutilizar
la-autoridad de la cual estan investidos, ni los glementos o la infermacion reservada ala que tengan.
acceso en razon de su cargo para hacer proselitismo,

Ademas, el Procurador hace un llamado a los servidores plblicos que. aspiran como precandidatos
o-candidatos a Jas elecciones a realizarse en el afio 2018, a-que mantengan ta imparcialidad mientras
permanezcan en el servicio plblico .y a hacer dejacion del cargo en los términos de Ley, cori el fin
de no afectar el equilibrio que se debe mantener con respecto a los demas aspirantes:

Cordialmente,

ZEV RIS

ROSITA ESTHER BARRIOS FIGUEROA
‘Gerente Corporativa Gestion Humana y Administrativa

Revisé: Sara Mercedes Garcés Rodriguez — Gererigia Corporativa Gestidn Humana y Adminitstrativa
Proyectd: Fredy Humberto Carrero Velandia - Director Desarrollo Organizacional. ,, /7 "
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